CW&@EB

GUANDU

Consarcio Intermunicipal Multifinalitario

RETIFICACAO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CIM GUANDU N° 03/2025.

Na publicagado do dia 01/09/2025, DOM/ES — Edicdo N° 2.836, nas paginas 227 a 240,
protocolo N° 1623075 do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CIM GUANDU N° 03/2025, de 29 de agosto de 2025, publicado no Diario Oficial dos

Municipios.

Onde se lé:

| DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E ESPECIFICACOES DOS CARGOS:
1.1.2. Servigos Gerais.

1.1.4.2. Servigos Gerais.

IV — DAS ETAPAS PARA EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO — CARGO: Servigos

Gerais.
ANEXO | - TABELA DE CARGOS E SALARIOS: Servigcos Gerais.
ANEXO Il - ATRIBUICOES: Servicos Gerais.

VIl - DO RESULTADO FINAL, CLASSIFICACAO E DESEMPATE:

7.2.1. Servicos Gerais.

ANEXO IV - TABELA DE TITULOS E EXPERIENCIA - TITULACAO: Servicos Gerais.

ANEXO VII - MODELO DE CARTA DE RECOMENDAGAO: Servigos Gerais.

ANEXO VIl - CLAUSULA QUARTA — DA LOTACAO E DA JORNADA DE TRABALHO:

4.4. Auxiliar de Servigos Gerais.
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Leia-se:

| DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E ESPECIFICACOES DOS CARGOS:
1.1.2. Auxiliar de Servigos Gerais.

1.1.4.2. Auxiliar de Servigos Gerais.

IV — DAS ETAPAS PARA EXECUCAO DO PROCESSO SELETIVO — CARGO: Auxiliar de

Servicos Gerais.
ANEXO | - TABELA DE CARGOS E SALARIOS: Auxiliar de Servigos Gerais.
ANEXO Il - ATRIBUICOES: Auxiliar de Servicos Gerais.

VIl - DO RESULTADO FINAL, CLASSIFICACAO E DESEMPATE:

7.2.1. Auxiliar de Servicos Gerais.

ANEXO IV - TABELA DE TITULOS E EXPERIENCIA - TITULACAO: Auxiliar de Servigos

Gerais.

ANEXO VII - MODELO DE CARTA DE RECOMENDAGAO: Auxiliar de Servicos Gerais.

ANEXO VIl - CLAUSULA QUARTA — DA LOTACAO E DA JORNADA DE TRABALHO:

4.4. Auxiliar de Servicos Gerais.

Afonso Claudio, 01 de setembro de 2025.
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